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EDITAL DIRESEBA N2 6/2024

30 de julho de 2024
Processo n? 23117.039732/2024-63

1. DO OBJETO: PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE
HOMOLOGACAO DE DIREITO A VAGA POR CANDIDATO/A SORTEADO/A NAS
VAGAS RESERVADAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD) -
MODALIDADES M4, M5 OU Mé6.

1.1. A Escola de Educacdo Basica (ESEBA) da Universidade Federal de
Uberlandia (UFU) torna publico o Edital Complementar ao DIRESEBA N2 3/2024
de selecao de candidatos/a ao ingresso, no Ano Letivo de 2025, que orienta pai,
mae ou responsavel legal do/a candidato/a sorteado/a em vagas reservadas a
Pessoa com Deficiéncia (PCD) e solicitacdo de homologacao do direito a vaga, a
ser realizado por comissdées nomeadas por Portaria Eseba/UFU, conforme dispoe
a Resolucao n?. 7/2019 do Conselho Universitario da Universidade Federal de
Uberlandia, que implementou a criacao de cotas para Perfil Socioecondmico
(PSE), Negros/as (Pretos/as ou Pardos/as) ou Indigenas (PPl) e Pessoas Com
Deficiéncia (PCD) na Escola de Educacao Basica (ESEBA) da Universidade
Federal de Uberlandia e a Lei n? 13.709/2018, Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais (LGPD), alterada pela Lei 13.853/2019, que dispde sobre a protecao de
dados pessoais, deixando claro que os dados pessoais inseridos serao
armazenados por um periodo de cinco (5) anos e utilizados somente para a
participacao dos(as) inscritos(as) no sorteio publico para entrada de novos(as)
estudantes para o ano letivo de 2025, conforme resolucdes e politicas publicas
vigentes.

2. DAS DISPOSICOES INICIAIS

2.1. Para concorrer as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia (PCD),
o/a candidato/a deve se enquadrar nas categorias discriminadas no artigo 3¢ do
Decreto Federal n? 3.298/1999, no artigo 52 do Decreto Federal n? 5.296/2004,
no artigo 58 da Lei n? 9.394/1996, na Lei Federal n? 12.764/2012 e na Lei n.2
13.146/2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

2.1.1. De acordo com a Art. 22 da Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia) “considera-se pessoa com deficiéncia aquela que
tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, o qual, em interacao com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes
com as demais pessoas”, e se enquadra nas seguintes categorias:

2.1.1.1. Deficiéncia fisica: alteracao completa ou parcial de um
ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacao ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo,



membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o

desempenho de funcdes; (Art. 59, § 19 1, “a”, do Decreto n¢
5.296/2004);
2.1.1.2. Surdez ou Deficiéncia auditiva: deficiéncia auditiva:

perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz,
2.000Hz e 3.000Hz; (Art. 52, § 12, |, “b"”, do Decreto n? 5.296/2004);

2.1.1.3. Cegueira ou Baixa Visao: cegueira, na qual a acuidade
visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcao 6ptica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3
e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao éptica; os casos nos
guais a somatdéria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60 graus; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer
das condi¢cdes anteriores (Art. 59, § 19 |, “c”, do Decreto n®
5.296/2004) e visao monocular (Sumula N. 377 do Superior Tribunal
de Justica- STJ);

2.1.1.4. Deficiéncia intelectual: funcionamento intelectual
significativamente inferior a média e limitacOes associadas a duas ou
mais areas de habilidades adaptativas, tais como: 1. comunicacao; 2.
cuidado pessoal; 3. habilidades sociais; 4. utilizacao dos recursos da
comunidade; 5. saude e seguranca; 6. habilidades académicas; 7.
lazer; e 8. trabalho; (Art. 52, § 12, |, “d”, do Decreto n2 5.296/2004);

2.1.1.5. Transtorno do Espectro Autista (TEA): a pessoa com
transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia
para todos os efeitos legais (Art. 12, § 29, da Lei 12.764/2012). E
considerada com transtorno do espectro autista aquela pessoa
caracterizada nas seguintes formas clinicas:

2.1.1.5.1. deficiéncia persistente e clinicamente significativa da
comunicacao e da interacao sociais, manifestada por deficiéncia
marcada de comunicacao verbal e nao verbal usada para
interacao social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em
desenvolver e manter relacbes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento (Art. 12, § 19, I, da Lei 12.764/2012);

2.1.1.5.2. padroes restritivos e repetitivos de comportamentos,
interesses e atividades, manifestados por comportamentos
motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos
sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padroes de
comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos (Art. 19, §
12,11, da Lei 12.764/2012);

2.1.1.6. Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais
deficiéncias (Art. 52, § 19, |, “e”, do Decreto n2 5.296/2004).
2.2. O pai, mae ou responsavel legal pelo candidato sorteado nas

Modalidades de vagas reservadas a PCD (Pessoa com Deficiéncia) devera
comparecer a Secretaria Escolar da ESEBA/UFU nos dias 11 a 14/11/2024,
conforme item 11.7. do EDITAL DIRESEBA N¢ 3/2024 para entrega de
documentacao comprobatéria, conforme item 4 deste Edital.

2.3. Em caso de nao comparecimento para entrega da documentacao
comprobatéria, o candidato nao tera o sorteio homologado e nao tera direito a
matricula.



4.

2.3.1. Mediante o0 nao comparecimento para entrega de
documentacao comprobatéria, essa vaga sorteada de candidato nas
modalidades M4, M5 ou M6 sera destinada para a respectiva lista de espera
das modalidades M4, M5 ou M6.

DAS COMISSOES

3.1. O/A candidato/a serd submetido a averiguacao de sua condicdao de
deficiéncia pela Comissao nomeada por portaria da Direcao da ESEBA/UFU.

3.2. A ESEBA/UFU instituird duas Comissdes de Pessoas com Deficiéncia
(PCD) para averiguacao da documentacao apresentada pelos seus pais, maes ou
responsaveis:

3.2.1. Comissao de Pessoas com Deficiéncia (PCD) para andlise e
homologacao da documentacao apresentada pelo pai, pela mae ou
responsavel legal do/a candidato/a, com o objetivo de aferir a veracidade
das informacdes dos candidatos sorteados no Processo Seletivo;

3.2.2. Comissao de Pessoas com Deficiéncia (PCD) para recursos
oriundos da nao homologacao da documentacao apresentada pelo pai, pela
mae ou pelo responsavel legal do/a candidato/a, com o objetivo de avaliar
0S recursos para candidatos(as) com declaracao nao homologada.

3.3. A documentacao apresentada pelo/a pai, mae ou responsavel do/a
candidato/a para comprovacao de deficiéncia, conforme legislacao sera
analisada por uma equipe multidisciplinar de profissionais capacitados para a
avaliacdao e serd feita com base nos documentos solicitados neste Edital e
conforme o EDITAL DIRESEBA N2 3/2024.

3.4. A documentacao dos candidatos sorteados para as vagas de alunos
com deficiéncia sera analisada por profissionais da Universidade Federal de
Uberlandia, considerando as especificidades de cada deficiéncia.

3.5. Na hipétese da nao homologacao, o/a candidato/a perdera sua vaga.
SOLICITACAO DE HOMOLOGACAO DA SOLICITACAO DE

MATRICULA DA PESSOA COM DEFICIENCIA

4.1. A Homologacao da Condicao de Deficiéncia dos/as candidatos/as
sorteados/as nas Modalidades de vagas reservadas a pessoas com Deficiéncia
(Modalidades M4-CD/PSE, M5-CD/PPl e M6- CD), devera ser realizada conforme
item 2. e subitem 2.1. deste Edital.

4.1.1. O/A candidato/a tera sua condicao de deficiéncia nao
homologada por nao atender aos critérios de deficiéncia para
preenchimento de vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia, conforme
legislacao.

4.2. Os pais, maes ou responsaveis legais dos/as candidatos/as sorteados
para vaga de candidatos com deficiéncia deverao apresentar o(s) laudo(s)
médico(s), original(is) e cdpia(s) simples para conferéncia, que comprovem a
deficiéncia do/a candidato/a, conforme item 2.1 deste Edital.

4.3. O laudo médico devera:
4.3.1. estar assinado por um médico especialista;
4.3.2. conter, na descricao clinica, o grau ou nivel de deficiéncia, com

expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencas - CID;

4.3.3. conter o nome legivel, carimbo, assinatura e CRM do médico



gue forneceu o laudo clinico.

4.4, Para candidatos com Deficiéncia Auditiva além do laudo médico, os
pais, maes e/ou responsaveis legais devem apresentar exame de audiometria,
realizado nos ultimos doze meses, no qual conste o nome legivel, carimbo,
assinatura e numero do conselho de classe do profissional que realizou o exame.

4.5, Para candidatos com Deficiéncia Visual além do laudo médico, os
pais, maes ou responsaveis legais devem apresentar exame oftalmolégico em
gue conste a acuidade visual, realizado nos ultimos doze meses.

4.6. Para os candidatos com deficiéncia fisica ou deficiéncia multipla
anexar os exames que comprovem as deficiéncias.

4.6.1. A ndo apresentacdo da documentacdao especifica pelos/as
candidatos/as inscritos/as nas vagas reservadas para Pessoas com
Deficiéncia acarretard em nao homologacao da sua condicdo de deficiéncia
e, consequentemente, no indeferimento de sua solicitacdo de matricula.

4.6.2. Em caso de indeferimento do recurso e manutencao da decisao
guanto a ndo homologacao, o candidato tera sua solicitacdo de matricula
nao homologada.

4.6.2.1. Mediante a nao homologacao da solicitacao de matricula, a
vaga sorteada sera direcionada para a Lista de Espera das
modalidades M4, M5 ou M6, a depender do perfil dessa vaga.

DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1. O/A candidato/a que tiver sua condicao de deficiéncia homologada
fica ciente que ela é valida para ingresso e matricula nas vagas reservadas a
pessoa com deficiéncia apenas para o EDITAL DIRESEBA N2 3/2024 e editais
complementares.

5.2. E de exclusiva responsabilidade de pai, mae ou responsavel legal
atentar-se as datas das publicacdes e ao atendimento aos procedimentos nas
datas e horarios estipulados no Edital DIRESEBA N2 3/2024 e nos editais
complementares DIRESEBA N2 4/2024, N2 5/2024 E N2 6/2024.

5.3. A ESEBA/UFU se reserva o direito de rever, a qualquer tempo, as
informacdes e documentacdes apresentadas pelos(as) pais, maes e/ou
responsaveis dos/as candidatos/as, considerando a modalidade pela qual
concorreu e, havendo irregularidades insanaveis, tais como nao atendimento as
exigéncias do EDITAL DIRESEBA N2 3/2024 e editais complementares que regem
o0 processo seletivo ou demais normas aplicaveis, cancelar a matricula do/a
discente, sem prejuizo de outras sancodes cabiveis.

5.4. As duvidas poderao ser encaminhadas ao e-mail
sorteio@eseba.ufu.br.
5.5. Os dados coletados serao utilizados para a participacao dos(as)

inscritos(as) no sorteio publico para entrada de novos(as) estudantes na
Eseba/UFU para o ano letivo de 2025. Eles estarao sob sigilo e privacidade e
serao armazenados por um periodo de cinco (5) anos, conforme resolucdes,
portarias, instrucdes normativas e politicas publicas vigentes e de acordo com a
Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD 13709/2018).

5.6. As informacbes contidas nos resultados seguem as diretrizes
baseadas na Lei 12.527/2011, A Lei de Acesso a Informacdo, que regula e
garante o acesso a informacodes previsto no inciso XXXIIl do art. 52, no inciso Il
do § 32 do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicao Federal.
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5.7. Os casos omissos deste Edital serao resolvidos pela Direcao da
ESEBA/UFU.

NUBIA SILVIA GUIMARAES
Diretora da ESEBA
Portaria 6912 de 30/11/2023

: eil . |Documento assinado eletronicamente por Nubia Silvia Guimaraes, Presidente,
et lily em 21/08/2024, as 18:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 69, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

y* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 5564103 e o cédigo CRC 755946D0.
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